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ACTA No. 18

FECHA: Fusagasuga, 21 de junio de 2021.
HORA: 11:15 am. - 11:45 am.
LUGAR: Hogar San José Para Ancianos Saramita ~Fusagasuga.

TEMA: Generalidades del plan de saneamiento basico.

ASISTENTES: Talento humano (servicios generales, y Cocina.)

ORDEN DEL DiA:

Saludo inicial.

Pre-test

Organizacion de la Actividad en ! Salén de Terapia ocupacional.
Marco teérico

Post-test.

Cierre

oo R wN R

Objetivo: Socializar las principales generalidades del plan de saneamiento basico
al talento humano de la institucion.

Introduccion: el plan de saneamiento basico es una herramienta estratégica en
donde se evidencian los diferentes proceso y formatos establecidos para garantizar
la limpieza y desinfeccion de la institucion, este se enmarca en 4 programas:
Limpieza y desinfeccion, desechos solidos y liquidos, control de plagas v
abastecimiento y suministro de agua potable. Estos programas son disefiados para
que sean adoptados a las particularidades y necesidades del centro comunidad de
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enta parte desde la revision e inventario de todas las areas y
nas alimentarias y no alimentarias, en donde se vinculan los
ativos y operativos en la ejecucion de los programas que lo
lantea los diagnosticos, verificaciones, controles y acciones
as condiciones sanitarias y a la normatividad

cuidado, esta herrami
espacios como las zo
responsables administr
componen para ellosep
correctivas dando cumplimiento a |

legal vigente.

DESARROLLO
socializacion a las 11:15 con un cordial saludo a todos los

1. Se inicia la
asistentes que participaron en la socializacion.
Se realiza un pre-test a los participantes verificando y evaltan los conceptos

2.
basicos que deben tener previos a la capacitacion, se evidencio que el 50%
de los asistentes presentan inquietudes, dudas, por tal motivo se genero el
espacio para crear y reforzar las debilidades y afianzar conceptos.
Desde el area de gestion ambiental y nuiricion se realizé la socializacion de

3

las generalidades del plan de Saneamicnto Basico en el cual se dio a conocer
los siguientes temas: caracteristicas y las técnicas de dosificacion de los
insumos quimicos utilizados en la limpieza y desinfeccion de las areas, fichas

técnicas de los productos y sus caracteristicas y los elementos de proteccion
personal adecuados para la manipulacién utilizados el Centro comunidad de
cuidado, hogar san José para ancianos, saramita.

El objetivo principal del plan de saneamiento béasico es establecer pautas
para conseguir un desarrollo sostenible y mitigar impactos negativos sobre
el medio ambiente. El plan abarca los procedimientos y tareas que debe
cumplir la comunidad de cuidado hogar san José- saramita, y brinda las
herramientas necesarias para el logro de los objetivos ambientales. Por lo
tanto, la importancia de la implementacion y seguimiento de los programas
que contiene el plan ya que con elios mejoramos los procesos que se llevan
a cabo; también para lograr los objetivos se vincula a todo el personal en la
participacién de las actividades y acciones que se realizan en el centro
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como actividades de sensibilizacion e implementado acciones de mejora en
su cotidianidad de sus labores con el desarrollo del plan.

5. Se realiza el pos-test en donde se evidencia que el 100% de los participantes
la informacion quedo clara respecto a las dudas e inquietudes presentadas

al inicio de la socializacion.

6. Siento las 11:45 se realiza el cierre de la reunion, agradeciendo a los
participantes y dando las recomendaciones pertinentes.

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion

CONVOCATORIA: Se convoca nueva capacitacion para el mes de julio del 2021.
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En constancia de lo anterior firman:
: Cargo o Tipo de . ’
Nombres y Apellidos 4 g0 P Dependencia Firma
vinculacion
Elia Edit Mendoza . :
. Coordinadora CCC Saramita
Aviléz 0/%/ /er
= ‘), 7 ./
Juan David SanchezM.  Técnico ambiental ~ CCC Saramita g/?'
< - . . . v \ A
Monica Salgado Nutricionista CCC Saramita 1\
L
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Anexos: Evidencia fotografica del conversatorio.

ﬁn,,,

i

Iuneslll de junio de 2021 11:32:53 — > lunes, 21 de junio de 2021 11: 3149
38-06 Transversal 37 - 38-06 Transversal 37

v~ . 4 Fusagasugd F Fusagasuga
4 = / Cundinamarca Cundinamarca

lunes 21 de junio de 2021 11 KKE 28
39 Avenlda Calle 22

~i- 'Fusagasugd

‘ Cundmamarca

Elabord: Juan David Sanchez Martinez - Técnico Ambients!
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FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA

Cédigo: FOR-GD-023

Versién: 0

Fecha: Memo 12020035152 — 17/12/2020
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razon por la cual es un deber y un compromiso
de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya

lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propdsito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya
lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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